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HUmani recherche DES COLLABORATEURS EQUIPE 
MOBILE EN SOINS PSYCHIATRIQUES (M/F/X) 

 

1. Votre mission : 

Le titulaire doit intervenir dans le milieu de vie des usagers souffrant de troubles psychiques et leur 
procurer, en lien avec un réseau et une équipe multidisciplinaire, un accompagnement psychiatrique 
et/ou psychosocial afin de leur assurer une continuité de soins et de promouvoir leur bien-être, leur 
autonomie et leur intégration sociale. 

2. Vos tâches: 

Assurer, dans le milieu de vie et pour le temps nécessaire, un accompagnement personnalisé à des 
usagers souffrant de troubles psychiques 

• Recevoir les demandes d’assistance et contacter l’usager concerné et/ou ses proches afin 

d’organiser une première rencontre ; transférer la demande, si nécessaire, vers d’autres 

possibilités d’assistance ou de prise en charge. 

• Se rendre au lieu de vie de l’usager pour la première rencontre, et examiner avec les 

collègues de l’équipe multidisciplinaire la situation globale (ex. : milieu de vie, contexte, 

antécédents, état de santé). 

• Réunir autour de l’usager une équipe multidisciplinaire en tenant compte de la situation 

spécifique et des possibilités des prestataires et services concernés ; construire ou réactiver 

un réseau de prise en charge sur mesure pour l’usager (ex. : réseau social et/ou 

professionnel). 

• Planifier l’accompagnement en concertation avec l’équipe multidisciplinaire, le psychiatre 

et tous les intervenants concernés issus du réseau professionnel. 

• Mener des entretiens de soutien avec l’usager et, si nécessaire, ses proches, vérifier 

l’organisation des soins et se concerter avec le psychiatre. 

• Effectuer un suivi régulier et adapter aux besoins spécifiques de l’usager et fournir un 

soutien psychiatrique et/ou psychosocial à l’usager et/ou à ses proches. 

• Evaluer, en concertation avec l’équipe multidisciplinaire et le psychiatre ou le psychiatre 

traitant, les effets du traitement et effectuer les ajustements nécessaires ; assurer, si 

nécessaire, le suivi de la thérapie. 



• Le cas échéant, intervenir dans les situations de crise, entamer la prise en charge et se 

concerter avec le psychiatre afin d’éviter des comportements inadéquats ou des 

évènements dangereux (ex. : accident, tentative de suicide, abus toxiques). 

• Soutenir l’usager dans sa réinsertion sociale (ex. : aider à remplir divers documents sociaux, 

accompagner à des rendez-vous ou activités). 

• Intervenir en tant que médiateur entre l’usager, ses proches, les services externes (ex. : aide 

sociale, organisme de formation ou d’aide à l’emploi) ou les prestataires de soins. 

 
Collaborer à l’optimalisation de l’accompagnement avec l’équipe multidisciplinaire et les services 
externes 

• Participer à l’éducation et la promotion de la santé. 

• Donner aux collègues les informations nécessaires sur l’usager afin d’assurer la continuité 

des soins. 

• Participer à des réunions multidisciplinaires et appliquer les décisions prises. 

• Encadrer et accompagner les nouveaux arrivants et les étudiants. 

• Chercher des pistes d’amélioration pour optimaliser l’efficience, la qualité et la sécurité des 

soins. 

• Se tenir informé des spécialités de son secteur. 

• Établir des contacts avec les structures hospitalières et extra hospitalières. 

• Etablir les plans de soins en fonction des priorités. 

• Coacher et soutenir des services et prestataires de soins du réseau. 

 
Informer, soutenir sur le plan psychosocial et accompagner sur le plan pédagogique les usagers et 
leur entourage 

• Informer les usagers et leur entourage sur le déroulement de la prise en charge. 

• Ecouter les préoccupations des usagers et de leur entourage et les rassure. 

• Promouvoir le partenariat avec l’usager et son entourage. 

• Encadrer et soutenir les usagers et leur entourage dans les moments difficiles ou d’émotion. 

• Encadrer l’usager et son entourage afin d’assurer autant que possible la continuité de sa vie 

sociale et quotidienne et intervenir lorsque c’est nécessaire. 

• Réaliser des échelles spécifiques. 

 
Effectuer des tâches administratives liées aux usagers 

• Remplir divers formulaires et documents. 

• Faire rapport, aussi bien oralement que par écrit, au sujet de l’état de santé des usagers. 



• Tenir à jour le dossier des usagers. 

• Tenir à jour son planning personnel d’intervention et effectuer les formalités administratives 

associées (ex : frais de stationnement, de déplacements, …). 

• Contacter des instances extérieures dans le cadre d’un soutien administratif et leur faire 

rapport aussi bien oralement que par écrit. 

• Assurer toute tâche confiée par sa hiérarchie et en lien avec sa fonction. 

3. Votre profil : 

• Avoir un diplôme de gradué/bachelier en soins infirmiers ou éducateur A1 ou 

ergothérapeute ou assistant social ou un brevet infirmier est requis. 

• Avoir une formation dans une spécialité en lien avec la psychiatrie est souhaité.  

• Posséder une connaissance des pathologies, des échelles d’évaluation et de la carte sociale. 

• Posséder une connaissance pratique des techniques de réhabilitation psychosociale et 

d’entretien de soutien. 

• Maitriser les outils informatiques utiles à la fonction. 

4. Informations complémentaires : 

• Contrat à durée déterminée de 3 mois.  

• Régime de travail : Temps plein ou temps partiel 

Ce poste vous intéresse? 

Pour postuler, envoyez votre candidature motivée, votre curriculum vitae, la 

copie de votre diplôme et de votre VISA, pour le 21.10.2026  à midi au plus 

tard, en répondant à cette offre via notre site   internet : 

 

Jobs et Stages | HUmani 

https://www.humani.be/jobs-et-stages/

