
 

 

Profil de fonction chef éducateur de 
Trempoline barème 16 IFIC 

Mission de Trempoline 
Trempoline est un centre de revalidation résidentiel pour les personnes dépendantes aux produits 

psychotropes, conventionnée par l’Agence pour une Vie de Qualité. 

La réhabilitation socio-professionnelle des bénéficiaires est centrée sur la méthode des communautés 

thérapeutiques.  Les valeurs de Trempoline sont les suivantes : bienveillance, honnêteté, respect et 

solidarité. 

L’institution et composée de +-50 travailleurs et se situe à Châtelet. 

Sous l’autorité de responsable thérapeutique, le chef 
éducateur/la cheffe éducatrice est garant/e : 

➢ De la gestion humaine, pédagogique, administrative, financière et logistique de son secteur 

➢ De la transmission de la méthodologie des communautés thérapeutiques 

➢ Du respect des lois, règlementations, le règlement de travail et le projet psychopédagogique 

➢ De la communication fluide au sein de son équipe et avec les autres équipes 

Responsabilités 
➢ De garantir le processus de rétablissement ainsi bien groupe qu’individuel des bénéficiaires de 

l’ASBL Trempoline 
➢ De garantir l’articulation de l’équipe pédagogique autour du projet de rétablissement 

Profil : 
➢ Diplôme éducateur/trice A1, Master dans le secteur des sciences humaines 
➢ Expérience de 3 à 5 ans dans le travail en collectivité/approche communautaire  
➢ Expérience en gestion d’équipe de 10 à 15 personnes 
➢ Expérience dans le secteur des assuétudes est un atout 
➢ Maîtrise orale et écrite du français 
➢ Connaissance d’une autre langue : néerlandais/anglais est un atout 
➢ Informatique : connaissance aisée de la suite Office et Internet 
➢ Permis B obligatoire  

Savoir-faire : 
➢ Savoir gérer les conflits de manière constructive 
➢ Savoir gérer les imprévus/le stress 



➢ Savoir évaluer les priorités 
➢ Respecter le devoir de réserve 
➢ Respecter la hiérarchie et les consignes données 
➢ Avoir le sens des responsabilités 
➢ Etre flexible 
➢ Capacité de négociation/décisionnelle 
➢ Attitude proactive 

 
 

Afin de soumettre votre candidature, merci d’envoyer votre C.V. et votre 
lettre de motivation en français au format PDF, ainsi qu’une copie de votre 
diplôme, à l’adresse info@trempoline.be avant le 31 janvier 2026. 
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